II DIVISIONE - II RIPARTIZIONE - I SETTORE
Affari giuridici personale strutturato

3.2) CCNL PER LE AREE DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA E DEL PERSONALE NON MEDICO CON QUALIFICA DIRIGENZIALE DEL SSN - QUADRIENNIO 98/01 - APPLICAZIONE AL PERSONALE UNIVERSITARIO. CORRESPONSIONE INDENNITA' ARRETRATE.

Il Presidente ricorda che con deliberazione assunta da questo Consiglio nella seduta del giorno 8 novembre 2001 si è provveduto ad autorizzare, in prima applicazione, l'adeguamento - con la rata stipendiale del mese di novembre 2001 - dell'indennità spettante ai sensi dell'art. 31 del DPR 761/'79 e successive modificazioni ed integrazioni nonché ai sensi dell'art. 6 comma 2 del D.Lgs. 517/'99 con gli istituti economici aventi carattere fisso previsti dal CCNL dell'area della Dirigenza medica e della Dirigenza sanitaria quadriennio 98/2001 al personale in servizio con le funzioni assistenziali presso le strutture convenzionate con quest'Ateneo. 

Si ricorda altresì che il Consiglio, con la medesima deliberazione, si è riservato di autorizzare successivamente ed una volta accertata la disponibilità delle somme occorrenti sul proprio bilancio, la corresponsione al medesimo personale delle somme a titolo di arretrati con le decorrenze fissate dal Contratto medesimo (novembre '98).

Si ricorda, altresì, che l'Università con numerose note rettorali (vedi per tutte la n. 19701 del 24.5.2001) ha più volte richiesto al competente Assessorato regionale la necessaria copertura finanziaria, da parte della stessa Regione, degli oneri derivanti dall'applicazione del Contratto in parola.

Il Presidente, a questo punto, in considerazione dei ricorsi pendenti avanti l'Autorità Giudiziaria ed al fine, pertanto, di evitare eventuali ulteriori aggravi di spesa derivanti da interessi legali e rivalutazione monetaria a carico dell'Università, propone di procedere - nel corso del corrente mese di giugno - alla corresponsione al personale universitario in servizio con le funzioni dirigenziali assistenziali (mediche e sanitarie) presso le strutture convenzionate con l'Ateneo delle indennità a titolo di arretrati previste dal citato CCNL dell'area della Dirigenza medica e della Dirigenza sanitaria (periodo novembre '98 - ottobre '01).

Il Presidente fa inoltre presente che l'Amministrazione sta intraprendendo le dovute azioni legali tese al recupero dei crediti dalla stessa vantati nei confronti dell'Azienda USL RM/C ed a rivalersi sul sistema di finanziamento dei fondi del SSN.

La spesa derivante dalla corresponsione delle indennità in parola a titolo di arretrati al citato personale universitario medico e sanitario è in via presuntiva pari a circa £. 9.000.000.000 corrispondenti a 4.648.112,09 euro (comprensivi degli oneri a carico dell'Amministrazione). Detta somma graverà sul Tit. I, cat. 2, cap. 9 "corresponsioni accessorie personale medico e paramedico" del bilancio universitario, corrente esercizio finanziario, con prelievo dall'avanzo di Amministrazione realizzato al 31.12.2001. 

Si fa presente che le somme occorrenti per la corresponsione delle citate indennità al personale in servizio presso le strutture convenzionate private saranno reintegrate con fondi provenienti - a norma dei relativi rapporti convenzionali - direttamente dalle singole strutture; viceversa le somme occorrenti per la corresponsione delle medesime indennità al personale in servizio presso le strutture convenzionate pubbliche saranno reintegrate con fondi provenienti - a norma del rapporto convenzionale Università/Regione Lazio - da quest'ultima.        

Terminata l’esposizione, il Presidente dichiara aperta la discussione.

……….OMISSIS………..

IL CONSIGLIO

- udita la relazione del Presidente;

- vista la propria deliberazione adottata nella seduta del giorno 8.11.2001;

- preso atto dell'esigenza di corrispondere al personale universitario medico e sanitario le indennità di cui al CCNL dell'area della Dirigenza medica e della Dirigenza sanitaria quadriennio 1998/2001 a titolo di arretrati per il periodo novembre '98 - ottobre 2001; 

- preso atto della richiesta di copertura finanziaria avanzata dall'Università al competente Assessorato della Regione Lazio;

- vista la disponibilità dei fondi sul bilancio d'Ateneo;

- con voto unanime espresso nelle forme di legge;

DELIBERA

- di procedere alla corresponsione al personale universitario in servizio con le funzioni dirigenziali assistenziali (mediche e sanitarie) presso le strutture convenzionate con l'Ateneo delle indennità a titolo di arretrati previste dal CCNL dell'area della Dirigenza medica e della Dirigenza sanitaria (periodo novembre '98 - ottobre '01).

La spesa derivante dalla corresponsione delle indennità in parola a titolo di arretrati al citato personale universitario medico e sanitario è in via presuntiva pari a circa £. 9.000.000.000 corrispondenti a 4.648.112,09 euro (comprensivi degli oneri a carico dell'Amministrazione). Detta somma graverà sul Tit. I, cat. 2, cap. 9 "corresponsioni accessorie personale medico e paramedico" del bilancio universitario, corrente esercizio finanziario, con prelievo dall'avanzo di Amministrazione realizzato al 31.12.2001. 

Si fa presente che le somme occorrenti per la corresponsione delle citate indennità al personale in servizio presso le strutture convenzionate private saranno reintegrate con fondi provenienti - a norma dei relativi rapporti convenzionali - direttamente dalle singole strutture; le somme occorrenti per la corresponsione delle medesime indennità al personale in servizio presso le strutture convenzionate pubbliche saranno reintegrate con fondi provenienti - a norma del rapporto convenzionale Università/Regione Lazio - da quest'ultima;

- di conferire al Presidente tutti i poteri per dare esecuzione alla presente delibera.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                       IL RETTORE 

