
DIVISIONE I – SETTORE I – CONCORSI E BORSE DI STUDIO 

 

7.1) BANDO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI 

PERSONALE NON DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

 
………OMISSIS……… 

 

DELIBERA 

 

di approvare l’indizione di una selezione pubblica per il reclutamento di una 

unità di personale di categoria C – area tecnica, tecnico-scientifica ed 

elaborazione dati, di durata annuale, per le esigenze del Dipartimento di 

Economia e Finanza nell’ambito del progetto “Miglioramento della qualità 

organizzativa dei corsi di studio in lingua inglese e assistenza agli studenti per 

l’inserimento nel mondo lavorativo”. 

L’onere relativo, pari ad € 33.242,86, graverà sui fondi del Dipartimento di 

Economia e Finanza provenienti dai contributi straordinari dei corsi di laurea 

magistrale in lingua inglese in Economics e in Finance and Banking. 

Il predetto importo di € 33.242,86, graverà sui fondi sopracitati che presentano 

la necessaria copertura finanziaria, come da sottostante attestazione 

dell’Ufficio Ragioneria e sarà ripartito sui seguenti capitoli di bilancio:             

€ 23.746,60 - capitolo 1.02.012 “Amministrativi e tecnici a tempo 

determinato”; € 7.477,80 - capitolo 1.02.014 “Contributi per il personale 

tecnico-amministrativo a tempo determinato”; € 2.018,45 - capitolo 1.02.015 

“IRAP per il personale tecnico-amministrativo a tempo determinato”. 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE 

 

IL DIRETTORE GENERALE                                  IL RETTORE 

 

 

 

 


