
DIREZIONE III – DIVISIONE II 

 

12.2) CONTRATTO DEL DIRETTORE GENERALE. 

 

……….OMISSIS………. 

 

DELIBERA 

 

- di approvare la proposta del Rettore, conferendogli il mandato a stipulare con 

il Dott. Giuseppe Colpani il contratto triennale di lavoro quale Direttore 

Generale di questa Università con decorrenza 1° gennaio 2016; 

- che il trattamento economico, si conformi alla parte espositiva del presente 

deliberato, previa verifica da parte del Collegio dei revisori dei conti. 

La spesa relativa al trattamento economico annuo spettante al Direttore 

Generale per il 2016, pari a € 256.818,00, graverà: per € 186.863,00 sul Cap. 

10.10.401 - Direttore Generale; per € 15.887,00 sul cap 10.10.563 - IRAP 

Direttore generale; per € 54.068,00 sul cap 10.10.523 – Contributi per il 

Direttore Generale; capitoli che saranno opportunamente dimensionati in sede 

di redazione del bilancio di previsione 2016; 

- di affidare alla Dott.ssa Silvia Quattrociocche, in qualità di dirigente 

dell'Ateneo più anziano nel ruolo, le funzioni di Direttore Generale per il 

periodo dal 1° dicembre 2015 al 31 dicembre 2015, fermo restando che rimarrà 

invariata la disciplina del rapporto di lavoro con la stessa. 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE. 

 

IL DIRETTORE GENERALE                   IL RETTORE 


