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1.3) COMUNICAZIONI - PIANO DELLA FORMAZIONE ANNO 2016 

 

Il Presidente comunica al Consiglio che è stato predisposto dal competente 

ufficio il Piano della Formazione 2016. 

Il Piano della Formazione per l’anno 2016 è redatto nelle more 

dell’approvazione del “Regolamento sulle modalità di svolgimento della 

formazione interna ed esterna e sui crediti formativi professionali” ed è stato 

predisposto sulla base di una analisi delle esigenze formative del personale 

TAB elaborata tenuto conto sia di fattori interni quali le linee strategiche ed il 

nuovo assetto organizzativo dell’Ateneo,  sia di fattori esterni quali la rapida 

evoluzione del contesto normativo di riferimento dei diversi processi, 

l’intensificazione dei rapporti internazionali, la sempre maggiore necessità di 

competenze tecniche ed informatiche. 

Il piano fornisce una selezione di azioni concrete da attuarsi nel corso 

dell’anno 2016. 

Le aree di intervento individuate sono: linguistica, informatica e telematica, 

economico-finanziaria, amministrativa e di aggiornamento normativo. 

In ottemperanza alle disposizioni vigenti, per la formazione del personale TAB 

anno 2016 è assegnato un importo pari a € 27.450,00. 

Il Piano è stato presentato in visione alle Organizzazioni Sindacali che non 

hanno comunicato alcuna osservazione. 
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