
DIREZIONE III – RIPARTIZIONE 1 CONCORSI  

 

9.9) RECLUTAMENTO DI UNA UNITA’ DI PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO  

 

 

……….OMISSIS………. 

 

DELIBERA 

 

- di approvare l’emanazione di un bando per il reclutamento di una unità di 

personale a tempo determinato e pieno di categoria C, categoria economica C1 

– Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, della durata di 12 mesi.   

L’ammontare complessivo della spesa di € 30.743,20, troverà copertura sui 

fondi del Master in Ingegneria dell’Impresa (UPB LabellaA13Ming) e, previo 

storno di bilancio, sarà ripartito come segue:  

 capitolo 10.10.405 “Amministrativi e Tecnici a Tempo determinato” € 

21.961,00; 

 capitolo 10.10.527 “Contributi per il personale tecnico-amministrativo a 

tempo determinato” € 6.915,52; 

 capitolo 10.10.567 “IRAP per il personale tecnico-amministrativo a 

tempo determinato” €1.866,68. 

 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE 

IL DIRETTORE GENERALE                                  IL RETTORE 


