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SEDUTA DEL 29 MAGGIO 2017 

 
DIVISIONE III – UFFICIO CONCORSI  
 
12.3) SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI CATEGORIA 
C – CATEGORIA ECONOMICA C1 – AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, DELLA DURATA DI 12 
MESI, PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 
IN EUROPEAN ECONOMY AND BUSINESS LAW DEL 
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E FINANZA DELL’UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” 

 
.……….OMISSIS………. 

 
DELIBERA 

 
di approvare l’emanazione di un bando per la selezione di un posto di categoria 
C, posizione economica C1 - Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo determinato e pieno, della durata di dodici mesi, per le esigenze 
del Corso di Laurea Magistrale in EEBL-European Economy and Business 
Law. 
L’ammontare complessivo della spesa di € 36.777,49, a totale carico dei fondi 
del Corso di Laurea sopra citato (UPB: DEF.MSC.EEBL_2016/2017 
prenotazione 7680/2017), sarà ripartito come segue:  
COPE  02010122 (F1010405) “Amministrativi e Tecnici a Tempo 
determinato” € 21.961,00; 
COPE 02010106 (F10.10.206) “Competenze accessorie Amministrativi e 
tecnici” € 4.492,80.  
COPE 02010143 (F1010529) “Contributi per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato su competenze accessorie” € 8.075,11; 
COPE ITIT01010240 (F1010569) “IRAP per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato” € 2.248,57. 
 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE 
 
IL DIRETTORE GENERALE          IL PRO-RETTORE VICARIO 
 
 


