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Estratto del Consiglio del 26 giugno 2018 

 

DIREZIONE V – DIVISIONE 4 – UFFICIO CONCORSI 

 

13.2) SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E PIENO CATEGORIA C 

– POSIZIONE ECONOMICA C1 – AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LA DURATA DI 36 

MESI, PER LE ESIGENZE DEL CORSO DI LAUREA 

MAGISTRALE “ART HISTORY IN ROME FROM LATE 

ANTIQUITY TO PRESENT” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI 

STUDI LETTERARI, FILOSOFICI E DI STORIA DELL’ARTE 
 

 

……….OMISSIS………. 

 

DELIBERA 

 

di approvare l’indizione della selezione pubblica per il reclutamento di una 

unità di personale di Categoria C - posizione economica C1, Area Tecnica, 

Tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto a tempo determinato 

e pieno della durata di n. 36 mesi, per le esigenze del Corso di Laurea 

Magistrale di nuova istituzione denominato “Art History in Rome from Late 

Antiquity to Present” (LM-89). 

L’onere complessivo della spesa originata dalla predetta assunzione, 

ammontante a complessivi € 119.436,00, verrà imputato sulle contribuzioni 

studentesche, pertanto, non sarà soggetto alle limitazioni disposte dal 

Decreto Legge n. 78 del 31/05/2010 art. 9, comma 28 e dall’ art. 1 comma 

188 della Legge n. 266 del 23/12/2005. 

Il sopracitato importo graverà sui codici di seguito indicati: 

COPE  02010122 (F1010405) “Amministrativi e Tecnici a Tempo 

determinato”; 

COPE 02010106 (F10.10.206) “Competenze accessorie Amministrativi e 

tecnici”; 

COPE 02010143 (F1010529) “Contributi per il personale tecnico-

amministrativo a tempo determinato su competenze accessorie”; 

COPE ITIT01010240 (F1010569) “IRAP per il personale tecnico-

amministrativo a tempo determinato”. 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA TANTE 

 

IL DIRETTORE GENERALE         IL PRO-RETTORE VICARIO 

 

 


