PUBBBLICATO IL 18 DICEMBRE 2018

ESTRATTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA 28 NOVEMBRE 2018

DIREZIONE I — DIVISIONE 4 — RIPARTIZIONE 2

44) “PERCORSO FORMAZIONE 24 CFU” - CRITERI
DISTRIBUZIONE RISORSE - A.A. 2017/2018

DELIBERA

di approvare la proposta del Comitato ordinatore costituito con Decreto
rettorale n. 2353/17 dell’8 novembre 2017 per [attivazione,
I’organizzazione e la gestione del “Percorso Formazione 24 CFU” inerente
la seguente suddivisione delle risorse derivanti dai contributi versati dai
corsisti iscritti al percorso nell’a.a. 2017/2018:

1) I’amministrazione generale trattiene, dal totale del gettito, una
percentuale pari al 15% e I’importo totale dei compensi per lo svolgimento
di attivita didattiche integrative retribuite e per 1 contratti di insegnamento
retribuiti attivati appositamente per il “Percorso Formazione 24 CFU”.

L’importo residuo viene ripartito tra i Dipartimenti interessati come di
seguito:

2) il 50% ¢ diviso in parti uguali tra gli insegnamenti erogati e validi
per I’acquisizione dei 24 CFU. La base unitaria per insegnamento ¢ di 6
CFU, ai fini della suddivisione gli insegnamenti da 3 CFU vengono
calcolati per la meta; gli insegnamenti da 8 CFU vengono equiparati a
quelli da 6 CFU. Pertanto ogni dipartimento interessato riceve 1’importo
pari alla quota unitaria moltiplicata per il numero di insegnamenti “PF 24”
di cui sono responsabili i docenti afferenti al Dipartimento, cui si aggiunge
la quota unitaria moltiplicata per il numero di insegnamenti “PF 24~
assegnati a contratto, specificatamente per il percorso, e riconducibili allo
stesso dipartimento;

3) il restante 50%, ¢ ripartito tra gli stessi insegnamenti in ragione del
numero di esami verbalizzati. Pertanto ogni dipartimento interessato riceve
una somma pari alla quota unitaria moltiplicata per il numero di
verbalizzazioni per ogni insegnamento “PF 24 di cui sono responsabili i
docenti afferenti al Dipartimento, cui si aggiunge la quota unitaria



moltiplicata per il numero di verbalizzazioni per ogni insegnamento “PF
24” assegnato a contratto, specificatamente per il percorso, e riconducibile
allo stesso dipartimento.

4) Per I’insegnamento di Psicologia Sociale che non ha un
Dipartimento di riferimento, ma ¢ sotto la responsabilita diretta del
Comitato, la quota calcolata sulla base dei punti 2) e 3) ¢ trasferita alla
Macroarea di Scienze, per il contributo fornito all’organizzazione degli
insegnamenti comuni.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE

IL DIRETTORE GENERALE IL PRO-RETTORE VICARIO



