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Pubblicato il 03 aprile 2019 
 

ESTRATTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
SEDUTA 26 FEBBRAIO 2019 

 
DIREZIONE V – DIVISIONE 4 – UFFICIO CONCORSI 
 
10.14) SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UNA UNITA’ DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO E PIENO CATEGORIA C – 
POSIZIONE ECONOMICA C1 – AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LA DURATA DI 18 
MESI, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO LINGUISTICO D’ATENEO 
E DEL CENTRO DI LINGUA E CULTURA ITALIANA. 
 

……….OMISSIS………. 
 

DELIBERA 
 
di approvare la proposta di indizione di una selezione pubblica per il 
reclutamento di una unità di personale di Categoria C – Posizione economica 
C1 – Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo 
determinato e pieno per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo (CLA) e 
del Centro di lingua e cultura italiana – CLICI – sezione autonoma del suddetto 
CLA. 
L’onere complessivo della spesa per la stipula del contratto pari ad € 54.044,76 
sarà imputato per una quota pari al 70% sull’apposito stanziamento di bilancio 
previsto per il Centro di lingua e cultura italiana, sezione autonoma del Centro 
linguistico d’Ateneo, e per il rimanente 30% sull’apposito stanziamento di 
bilancio previsto per il Centro Linguistico d’Ateneo, e graverà sui seguenti 
capitoli: 
 
COPE 02010122 (F1010405) “Amministrativi e Tecnici a Tempo 
determinato”; 
COPE 02010106 (F10.10.206) “Competenze accessorie Amministrativi e 
tecnici”; 
COPE 02010143 (F1010529) “Contributi per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato su competenze accessorie”; 
COPE ITIT01010240 (F1010569) “IRAP per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato”. 
 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE 
 
IL DIRETTORE GENERALE VICARIO          IL PRO-RETTORE VICARIO 
 


