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10.9) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI PROCEURE PUBBLICHE
SELETTIVE PER IL RECLUTAMENTO DI NOVE COLLABORATORI
ED ESPERTI LINGUISTICI DI MADRE LINGUA STRANIERA DA
ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO DELLA DURATA DI 36 MESI, PER LE ESIGENZE
DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO (CLA) DELL’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”

DELIBERA

di approvare la proposta di attivazione di procedure pubbliche selettive
finalizzate al reclutamento di:
- quattro collaboratori ed esperti linguistici di madrelingua inglese
(impegno per ciascun CEL pari a 400 ore annue);
- due collaboratori ed esperti linguistici di madrelingua spagnola (impegno
per ciascun CEL pari a 400 ore annue);
- un collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua polacca (impegno
pari a 400 ore annue);
- un collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua francese (impegno
pari a 250 ore annue);
- un collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua portoghese
(impegno pari a 250 ore annue);
da assumere con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 36 mesi,
per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo (CLA).
L’ammontare complessivo della spesa per 1 suindicati nove contratti triennali,
pari a € 730.835,96, € da imputarsi al budget attribuito al Centro Linguistico di
Ateneo (UPB CLA - Capitolo 1010620; COPE COPE01040110 -
“Collaboratori ed esperti linguistici di madrelingua a tempo determinato” del
bilancio universitario) nei seguenti termini:
e budget 2021 (dal 2 novembre al 31 dicembre 2021) € 40.601,96;
e budget 2022 (dal 1 gennaio al 31 dicembre 2022) € 243.612,00;
e budget 2023 (dal 1 gennaio al 31 dicembre 2023) € 243.612,00;
e budget 2024 (dal 1 gennaio al 1 novembre 2024) € 203.010,00
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