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DIREZIONE V – DIVISIONE 4 – RIPARTIZIONE 4 COMPETENZE 

RELATIVE ALLO STATO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL 

PERSONALE RICERCATORE 

 
10.3) DOTT. FRANCESCO DI GIACOMO - PROROGA CONTRATTO 

DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO EX ART. 24, COMMA 

3, LETTERA A) DELLA LEGGE 240/2010  

  

 

……….OMISSIS………. 

 

DELIBERA 

 

- di autorizzare la proroga per ulteriori due anni, dall’8/05/2022 al 7/05/2024, 
del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, 

comma 3, lett. a) della legge n. 240/2010, con il Dott. Francesco Di Giacomo, 

settore concorsuale 09/E3 – settore scientifico-disciplinare ING-INF/01, 

presso il Dipartimento di Ingegneria Elettronica di questo Ateneo, la cui spesa 
complessiva pari € 100.794,18, graverà sui seguenti progetti: 

1) Progetto c/t SEVERSTAL (€ 60.794,18 - Pren. n. 12961/2021 - UPB 

DiCarloA21CtSEVERSTAL - CUP E85F21001240007)  

2) Progetto VIPERLAB (€ 40.000,00 - Prenot. n. 12431/2021 - UPB 

DiCarloA21UeVIPERLAB - CUP E55F20001130006); 
- di impegnare di € 100.794,18, sul codice di bilancio d’Ateneo COPE01010116 

“Ricercatori a tempo determinato” Prenotazione n. 12961/2021 - UPB 

DiCarloA21CtSEVERSTAL - CUP E85F21001240007 (€ 60.794,18) e 

Prenotazione n. 12431/2021 - UPB DiCarloA21UeVIPERLAB - CUP 

E55F20001130006 (€ 40.000,00); 
- di autorizzare il Rettore a dare esecuzione alla presente delibera. 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante per la sola parte dispositiva. 

 

LA DIRETTRICE GENERALE F.F.    IL RETTORE 
 


