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13.6) PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA
PUBBLICA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO A TEMPO DETERMINATO, IN REGIME Dl
IMPEGNO A TEMPO PIENO, PER LA DURATA DI 36 MESI, DI UNA
UNITA DI PERSONALE, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA
D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE
DELLA DIREZIONE IV - UFFICIO GARE E APPALTI

DELIBERA

di approvare la proposta di attivazione di una procedura pubblica selettiva per il
reclutamento di una unita di personale, area amministrativa-gestionale, categoria
D, posizione economica D1, a tempo determinato e pieno, per la durata di 36
mesi, per le specifiche esigenze della Direzione 1V — Ufficio Gare e Appalti.
L’ammontare complessivo della spesa per il suddetto contratto, pari a €
126.337,32, ¢ a carico delle risorse dell’Ateneo e gravera sui seguenti capitoli:
COPE 02010122 (F1010405) “Amministrativi e Tecnici a Tempo determinato”;
COPE 02010106 (F10.10.206) “Competenze accessorie Amministrativi €
tecnici’’;

COPE 02010143 (F1010529) “Contributi per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato su competenze accessorie”;

COPE ITIT01010240 (F1010569) “IRAP per il personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato”.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante per la sola parte dispositiva
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