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DIREZIONE V - DIVISIONE 4 - UFFICIO CONCORSI 

7) RATIFICA DECRETI RETTORALI ATTIVAZIONE PROCEDURE

PUBBLICHE SELETTIVE ATTIVAZIONE PROCEDURE PUBBLICHE

SELETTIVE FINALIZZATE AL RECLUTAMENTO DI

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24,

COMMA 3 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240 E SS.MM.II.

(RTT) A VALERE SUL DECRETO MINISTERIALE 6 MAGGIO 2022 N.

445 “PIANI STRAORDINARI RECLUTAMENTO PERSONALE

UNIVERSITARIO 2022-2026” (PIANO A)

............OMISSIS............ 

DELIBERA 

di ratificare i seguenti Decreti rettorali: 

(1) Decreto rettorale n. 2406 del 23 luglio 2024, con il quale è stata approvata

l’attivazione delle seguenti procedure pubbliche selettive presso il Dipartimento

di Biomedicina e Prevenzione:

a) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo

pieno, per il settore scientifico disciplinare BIOS-13/A – Istologia ed

embriologia umana (già BIO/17 – Istologia);

b) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo

pieno, per il settore scientifico disciplinare MEDS-09/B – Malattie del

sangue (già MED/15 – Malattie del sangue);

c) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo

pieno,  per il settore scientifico disciplinare MEDS-25/A – Medicina legale

(già MED/43 – Medicina legale) riservata ai sensi dell’art. 14, comma 6-

septiesdecies del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con

modificazioni dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e ss.mm.ii.

La copertura degli oneri finanziari relativi alle procedure pubbliche

selettive di cui al precedente articolo 1 - pari a 0,5 punti organico per

ciascuna delle procedure, per un totale di 1,5 punti organico - è a valere

sui punti organico di cui al Decreto ministeriale 6 maggio 2022, n. 445 -

Piani straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026

(Piano A) e, in specie:

- 1,4 punti organico a valere sulla dotazione attribuita al Dipartimento di
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Matematica, messi a disposizione del Dipartimento di Biomedicina e 

Prevenzione come da “Accordo di utilizzo punti organico tra il 

Dipartimento di Matematica e il Dipartimento di Biomedicina e 

Prevenzione”, deliberato dal Consiglio di Dipartimento di Matematica 

e dal Consiglio di Dipartimento di Biomedicina e Prevenzione nelle 

rispettive sedute del 20 giugno 2024 e del 30 maggio 2024; 

- 0,1 punti organico a valere sulla dotazione del Dipartimento di 

Biomedicina e Prevenzione; 

(2) Decreto rettorale n. 2408 del 23 luglio 2024, con il quale è stata approvata 

la proposta di attivazione delle seguenti procedure pubbliche selettive presso il 

Dipartimento di Studi letterari, filosofici e di Storia dell’Arte: 

a) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo 

pieno, per il settore scientifico disciplinare ARTE-01/C – Storia dell’arte 

contemporanea (già L-ART/03 – Storia dell’arte contemporanea); 

b) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo 

pieno, per il settore scientifico disciplinare FICP-01/C – Papirologia (già 

L-ANT/05 –Papirologia); 

c) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo 

pieno, per il settore scientifico disciplinare GLOT-01/A – Glottologia e 

linguistica (già L-LIN/01 – Glottologia e linguistica); 

d) procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 

2010, n. 240 (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo 

pieno, per il settore scientifico disciplinare ITAL-01/A – Letteratura 

italiana (già L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana) La Direttrice generale 

fa presente che il Senato accademico ha espresso parere favorevole 

all’attivazione delle sopra indicate procedure nella seduta del 16 luglio 

2024. 

La copertura degli oneri finanziari relativi alle sopra indicate procedure 

pubbliche selettive - pari a 0,5 punti organico per ciascuna delle 

procedure per un totale di 2 punti organico - sono da imputarsi ai punti 

organico attribuiti al Dipartimento proponente, di cui al Decreti ministeriali 

6 maggio 2022, n. 445 - Piani straordinari reclutamento personale 

universitario 2022-2026 (Piano A) e 26 giugno 2023, n. 795 (Piano B) e, 

in specie:  
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- 1,72 punti organico a valere sulla dotazione attribuita al Dipartimento 

di cui al citato Decreto ministeriale 6 maggio 2022, n. 445 (Piano A); 

- 0,28 punti organico a valere sulla dotazione attribuita al Dipartimento 

di cui al combinato disposto del Decreto ministeriale 6 maggio 2022, 

n. 445 e del Decreto ministeriale 26 giugno 2023, n. 795 (Piano B). 
 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante per la sola parte dispositiva 
 

LA DIRETTRICE GENERALE    IL RETTORE 

 
Ai sensi dell’art. 23 bis comma 2 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ai sensi 

dell’art. 6 del DPCM 13/11/2014 


