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DIREZIONE V — DIVISIONE 4 - RIPARTIZIONE 2 PERSONALE
DOCENTE

7) CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA PER L’UNIVERSITA PER IL
PERSONALE T.A.B. — COMPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE
DATORIALE - ART. 81 DEL CCNL DEL PERSONALE DEL
COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA PERIODO 2019-2021

DELIBERA

di nominare la delegazione di questa Universita, che deve prendere parte alla
contrattazione collettiva integrativa nelle materie di pertinenza del personale
tecnico, amministrativo e bibliotecario, secondo la seguente composizione:

- Rettore o un suo delegato (componente di diritto);

- Direttore generale o un suo delegato (componente di diritto);

- il Dirigente della Direzione V Gestione del personale e sistemi operativi di
gestione;

- il Responsabile dell’ Area 3 della Direzione V;

- il Responsabile della Divisione 4 Gestione del Personale della Direzione V;

- Il Responsabile della Ripartizione 1 Personale TAB della Direzione V;

- il Dirigente della Direzione Il Stipendi e bilancio;

- il Responsabile dell’Area 1 della Direzione Ill;

- il Responsabile della Divisione 2 Amministrazione del personale della
Direzione IlI;

- il Responsabile della Divisione 3 Contabilita, bilancio e tesoreria della
Direzione III.

Di volta in volta, la delegazione € integrata dai funzionari competenti in
relazione alle materie oggetto di discussione.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante per la sola parte dispositiva.

LA DIRETTRICE GENERALE IL RETTORE

Al sensi dell’art. 23 bis comma 2 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ai sensi
dell’art. 6 del DPCM 13/11/2014




