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II DIVISIONE 
 
5.2) RINNOVO CONVENZIONE UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
ROMA “TOR VERGATA”/ CAPITALE LAVORO S.P.A. PER 
L’ATTUAZIONE E LA GESTIONE NELLA PROVINCIA DI ROMA 
DEL PROGETTO “SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO DI 
SERVIZIO PER FAVORIRE L’INCONTRO TRA DOMANDA E 
OFFERTA DI LAVORO E DI UNA RETE INTEGRATA DI SOGGETTI 
ATTIVI IN MATERIA DI POLITICHE PER IL LAVORO” – ERMES 
FASE III – ENERGIE COMUNI PER L’OCCUPAZIONE (ECO)” 
FINANZIATO CON IL FSE OB. 3 ASSE A MISURA A1 – ANNUALITÀ 
2005. 

 
.........OMISSIS......... 

 
ESPRIME 

 
- subordinatamente all’accoglimento delle modifiche agli artt. 2 e 7 e alla 
soppressione dell’art. 4, parere favorevole al rinnovo della Convenzione 
Università Degli Studi Di Roma “Tor Vergata”/Capitale Lavoro S.P.A. per 
l’attuazione e la gestione nella Provincia di Roma del progetto 
“Sperimentazione di un modello di servizio per favorire l’incontro tra 
domanda e offerta di lavoro e di una rete integrata di soggetti attivi in 
materia di politiche per il lavoro” – ERMES Fase III – Energie Comuni per 
l’Occupazione (ECO)” finanziato con il FSE OB. 3  Asse A Misura A1 – 
annualità 2005.  
Le attività oggetto del presente protocollo d’intesa dovranno svolgersi dalla 
data di sottoscrizione della medesima, entro il 31 dicembre 2005. 

 
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE. 
 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                       IL RETTORE  
 


