2.3) PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI ROMA “TOR VERGATA” E LA REGIONE LAZIO

Il Presidente informa il Senato che 13 luglio 2016 ¢ stato siglato il nuovo
Protocollo di Intesa tra la Regione Lazio e il “Policlinico Tor Vergata” (PTV),
volto a rafforzare la gia esistente integrazione tra il mondo universitario e
quello del Servizio Sanitario Regionale. Il Protocollo fa seguito a una
manifestazione di intenti gia sottoscritta nel luglio dello scorso anno, e affronta
e disciplina molti e delicati aspetti dell’integrazione, nell’ottica della
costituzione del Policlinico nella forma di un I.LR.C.S.S.

Si realizza dunque la normalizzazione di un percorso sperimentale in attuazione
della legge regionale 6/2011 che a tal fine individua 1’assetto istituzionale
definitivo del Policlinico Universitario di Tor Vergata, superando la modalita
gestionale precedente e ormai da tempo conclusa. Con I’atto si determina la
nascita di una realta del tutto nuova in tutto il Sistema Sanitario Regionale.
L’intesa disciplina le modalita di collaborazione tra 1’Universita e la Regione
per lo svolgimento delle attivita integrate di didattica, ricerca ed assistenza
nell’interesse congiunto finalizzato alla tutela della salute della collettivita, alla
migliore formazione e allo sviluppo della ricerca biomedica e sanitaria.

Il Presidente, con 1’aiuto di slides, illustra, in particolare, alcuni degli elementi
che caratterizzano il nuovo protocollo:

e chiara indicazione della meta del riconoscimento scientifico in qualita di
LR.C.CS;

e stabilizzazione definitiva del numero dei posti letto nella misura della
programmazione regionale (n. 526);

e upgrading del DEA del II° livello;

e equiparazione del trattamento economico dei professori e ricercatori a
quello valevole in altre strutture assimilabili del Lazio, come Policlinico
Umberto I;

e adozione del nuovo atto aziendale;

e risoluzione dell’annosa questione dei mutui per la costruzione
dell’itmmobile e dei relativi rimborsi, che consentira di liberare notevoli
risorse in capo all’Universita;

e disciplina dell’orario di lavoro di professori e ricercatori universitari
(ovverosia n. 38 ore/settimana, di cui almeno n. 28 ore, comprensive
delle n. 4 ore per la formazione e/o aggiornamento dedicate alle attivita
assistenziali).

Infine il Presidente comunica che uno dei passi successivi sara la sottoscrizione
di uno o pit accordi integrativi del protocollo, con cui:

e stabilire la consistenza dei beni mobili e immobili da conferire in
proprieta dall’Universita al patrimonio della Fondazione IRCCS PTV di
Diritto Pubblico

e determinare I’entita dei rimborsi da effettuarsi da parte della Fondazione
PTV all’Universita relativamente alle rate di ammortamento pregresse
dei mutui contratti per la costruzione e il completamento dell’immobile
che ospita il Policlinico, e agli altri oneri comunque sostenuti
dall’Universita ad altro titolo, nel limite delle iscrizioni contabili operate



dalla Fondazione PTV di Diritto Privato e dell’Azienda Ospedaliero
Policlinico Tor Vergata;

accertare e valutare gli altri eventuali rapporti di credito/debito tra
Regione, Universita e Fondazione PTV;

disporre in merito all’assunzione dei rapporti di mutuo verso il mutuante
Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. direttamente in capo alla Fondazione
PTV di Diritto Pubblico, e liberazione integrale dell’Universita. In
considerazione di quanto previsto dall’articolo 4 del Protocollo d’Intesa
del 18 febbraio 2005, nonché del vigente statuto della Fondazione PTV
di diritto privato, la Regione si impegna a definire le specifiche modalita
di finanziamento del suddetto onere.



