
ESTRATTO DEL SENATO ACCADEMICO DEL 19 SETTEMBRE 2017 

 

DIREZIONE III – DIVISIONE I – COORDINAMENTO DELLE COMPETENZE 

RELATIVE ALLO STATO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE 

RICERCATORE 

 

8.3) RETTIFICA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO STIPULATO IN DATA 
11.10.2016 TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR 
VERGATA” E IL DOTT. CHRISTIAN HEINRICH SCHUNCK 
  

………OMISSIS……… 
 

ESPRIME 
 

- parere favorevole, previa sottoscrizione di un apposito atto, alla modifica del 

contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato in 

data 11.10.2016 tra l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” e il Dott. 

Christian Heinrich Schunck nei termini di seguito esposti: 

L’art. 5 (Afferenza e prestazioni richieste) del contratto stipulato in data 

11.10.2016 è così rettificato: 

“Il “Ricercatore” afferirà al Dipartimento di Ingegneria dell’Impresa “Mario 

Lucertini” e si impegna a svolgere le seguenti mansioni, individuate dalla 

struttura che ha proposto l'attivazione del contratto: 

- Attività di ricerca: Studio dei sistemi complessi e/o distribuiti di raccolta ed 

elaborazione dati e di comunicazione, concentrati, in particolare, 

sull'analisi dei dati e/o metodi per identificare criticità e propone il 

miglioramento per aumentare l'efficacia di processi elettronici distribuiti; il 

ricercatore fornisce, al contempo, indicazioni sui livelli di "security" e di 

riservatezza dei dati. 

- Obiettivi scientifici: Sviluppo dei metodi e soluzioni per aumentare 

l'efficacia e la sicurezza di comunicazione ed elaborazione dei dati in 

sistemi distribuiti e/o complessi. 

- Attività didattica: Attività di didattica, didattica integrativa e di servizio 

agli studenti; l'impegno didattica annuo assegnato comporterà la copertura 

di 12 CPU di didattica in modalità frontale, e attività di didattica 

integrativa. Le modalità consistono nello svolgimento di attività didattica, 

esercitazioni, assistenza alle attività studentesche, partecipazione alle 

procedure di verifica del profitto e finali, di preferenza nell'ambito delle 

materie e tematiche indicate nell'oggetto del contratto, in modalità in 

presenza e frontale;” 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO SEDUTA STANTE 

 

IL DIRETTORE GENERALE                                  IL RETTORE 

 

 

 


