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DIREZIONE III 

 
1.3) COMUNICAZIONE: PROTOCOLLO D’INTESA TRA 
L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” E LA 
REGIONE LAZIO. 
 
Il Presidente ricorda al Senato che nella seduta del 29 maggio 2017, il Consiglio 

di amministrazione ha preso atto della sottoscrizione del nuovo Protocollo 

d’Intesa tra l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” e a Regione Lazio, 

siglato in data 23 maggio 2017, volto a stabilire i termini  strategico-operativi 

dell’integrazione tra ricerca, anche traslazionale, didattica ed assistenza 

professionalizzante, nel quadro della programmazione regionale in materia di 

rapporti fra Servizio Sanitario Nazionale e Università. 

Il Protocollo d’Intesa disciplina le modalità di collaborazione tra l’Università e 

la Regione e le sue disposizioni saranno recepite e trasfuse nell’ambito dell’Atto 

Aziendale da adottarsi a cura della Fondazione PTV di Diritto Privato, nonché 

dell’Atto Aziendale e nello statuto della costituenda Fondazione PTV di Diritto 

Pubblico, che sarà la struttura di riferimento della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, ai fini 

dell’espletamento integrato delle attività di didattica, ricerca e assistenza 

professionale. 

Il Presidente illustra, in particolare, alcuni elementi che caratterizzano il nuovo 

protocollo: 

- la partecipazione dell’Università alla programmazione sanitaria regionale ed 

il contributo della Regione alla programmazione didattico-formativa e di 

ricerca dell’Università, fatte salve le rispettive competenze istituzionali; 

- l’assetto istituzionale ed organizzativo del PTV di cui all’art. 2, comma 1, 

quale struttura di riferimento dell’Università, nel rispetto delle norme 

statutarie vigenti e successive modifiche e in coerenza con la 

regolamentazione regionale in materia; 

- la programmazione, la gestione economico-finanziaria e quella patrimoniale 

del PTV; 

- le modalità di compartecipazione dell’Università e della Regione ai risultati 

di gestione del PTV, secondo le rispettive competenze primarie; 

- le modalità di collaborazione tra funzione didattico-formativa e di ricerca 

dell’Università e funzione assistenziale svolta dagli Enti Aziendali, nonché 

l’apporto del personale del Servizio Sanitario alle attività formative 

dell’Università. 

 

……….OMISSIS……… 
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