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Perché
votare
FLC CGIL

Perché |a storia di un secolo testimonia I'impegno della CGIL
peee | diritti dei lavorateri, per la tutela delle loro professionalita,
e per lo sviluppo del Paese e della democrazia.

Prerché per Hptima la FLC CGIL i & battuta e si batte per la valorizzazione delle
appresentanze Sindacali Unitarie, uno strumento fondamentale

che consente a lavorator & partecipare e contribuire alle decisioni

# alle scelte del proprio atenec.

Perché la FLC CGIL vuole rafforzare I'importanza
della contrattazione e aumentare quello delle RSU
rendendole pid efficaci e funzionali.

Perché siamo vicini alle persone nella loro sede di lavoro.
Perché le ascoltiamo e vogliamo capire e conoscere
. \ i loroproblemi concreti.
Perché siamo al fianco delle persone per aiutarle e per far diventare
i lavorateri protagonisti attivi dell’Universita.

Perché si & battuta affinché il personale a tempo determinato
votare ed essere eletto nelle RSU: obiettive oggi raggiunto.
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019,20, 21 e 22
novembre 2007
vota per le RSU
nel tuo ateneo

S

L'impegno
iugFLC

per I'Universita
pubblica

& Per non lasciare mai solo nessung
& Per dare pid valore @ pio dignits
al personale dell"Universita

& Per riconsegnare all'Universith Il ruclo
che le compete, di asse partante e strategico
per lo sviluppo del Paese

® Per eliminare il precariato, perché tutti abbiamo
gli stessi diritti e le stesse tutele

Voglamo un'Universits dove lavorare sia bello

e dove sia rispettata la dignita di ognunao,

dove ci sia trasparenza, corretiezza e rispetto
dei valori ¢ delle professionalita.

Voghamo un'Universith con le risorse adeguate
a sostenere la qualita e I'efficacia
della formazione.

Un'Universita pubblica
dove siano valorizzati’
Fimpegno

e le competenze

di chi ogni giorno

si impeégna e lavora.

Lavorare

bene

nell'universita
pubblica

di qualita
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Conla FLC CGIL L'Universita:

Perché | (;))
m Per avere Pi_g risﬂf.-“e - un patrimonio
ianiia ™ n
/ a tiltpfirinlaa:te:raguri dell'Universita dl tu'ttO |I Paese

e importante

per le

La forza della FLC & nella sua storia e nel valori che da sempre difende. £ anche nel La Federazione Lavarator] della Canascenza <3 che la conoscenza & un bene comune df grande E dentro ["Untversith pubblica che sl costruisce il futuro del nostra
numero dei suai iscritti & nelle tante “hattaglie” che ha vinto a difesa & tutte le persone valore: & la risorsa pil importante e preziosa per ogni individuo EFH lirterg Paese. paese grazie alla formazione di qualita e alla ricerca avanzata. Per
che lavorang & fanno ricerca. La FLE CGIL rappresenta & difende tutie be Frqless onalitd dell’Universith nel grande mondo questo vogliama imvestimenti, risorse e rasparenza adegquati &l sup
della conoscenza, insieme con quelle della Ricerca, della Souola, delle Aocademie & Consanvator, nuoho chiave nelio sviluppo dell’Italia modema, competitiva e solidale.
E queste battaglie le abbiamo vinte anche e sopratiutta grarie alke REU e alle scefte di - . : ; oG i X
tamimll-emid-aﬂ' sores npagnial con ol & che o hasno diko b forza necassarta votasdad L e T cebrrel o 1 ) FLC chiede dunque:
nelle elerion] RSLL i i, per gar Paese VISR PULGNCD (F NI F59Ma quOST. (ﬁ’ Iaaluicrﬂa' Um-l di tutte be professionalith attraverso il contratio
La nostra azione sindacale nellUniversits, nel riguard del Govema & del Parlamenta, Ha scioperata per attenere Ha ottenuto be risorse necessarie per S VO LT IPVANE IR ST A A CATAnTRE
& importante per miglicrane le tue condizioni di Ia“xu u|J|'|.|i ﬂrluuiu[apﬁrﬂluppn a il rinmowe del contratta, in ool :I!J::'m I I1I'I-E|IH-'I1EI1|:'D dedle rEI__nbuzmm di tutta 'Im*
& non di I:E:J entrare elementi vincolanti per la B8 Maggion opportunita di sviluppo per la camiera del persanale
Per questo ti chiediamo di votare cosi come ha fatto in precedenza valorizzazione di tutto il Tecnico-Amménistrativo, Riconoscimento dell importanza
4 : . : P o la Moratti del lorg ruclo e della loro professionalita
te nostre candicate € i nostri candidat: S : I Sostiens con forza una contrattazions ol BB Traspareriza ed equith in tutte le procedure i reckitaments
sono i tuoi colleghi I8 Ha ottenuto una importante Intesa Atenea che porti risorse in tasca ai lavoratori, e di avanzamento di carriera
he ha Ito di arsi con noi ol Gy g Limoetmein TR ol o canpi dale IS . Uin intepvento risol il lie e Policlinai @ delle
V4 “che hanno sce WE‘HU r F  suUniversifh, Ricerca, Scuola o M’r - BB Un intepiento ris "w _ .r | \
¥ per tutelare i thoi diritti, ' - L | Hblamttemtrn Iem:rlinﬁﬂm & per i‘fﬂ;i‘m:};’l‘:‘: " nze e migl
| 4 Ha lanciato la campagna il rilantio del rualo pubblico degli Atenei L f
e 1:|-E_ re_ualure alla tl!q':l profesSione, "Mal piis precari” e la continuera ) . I8 Una soluzione equa e il riconoscimenta ded diritti
per migliorare la qualita del tuo lavoro finché tutti avranno stabilita e diritti [l Ha ottenuto I'estensione del diritto di acquisii per | lettori e | CEL
e per far crescere il tuo Ateneo. nelle lore condizioni di lavoro voto al lavorator a tempo determinato I eliminazione di ogri forma i precariato & una stabilith
il di laworn che dia |z tranquillity necessaris per operans bene
La RSU rappresenta i lavoratori nei luoghi di lavoro ...... s |e sue azioni la 3 posto equita, giustiziz p
H - ASPare d COMe elame i|k1a i e Rore dhe s dolla P A
e li rappresenta tutti puol fidart di cié che fara per te perché lo fa con te
scegli tU la persona che ti rappresenta. hatteremo perché nessuno Sia pill precaric gt i
: A ALL [ 1L AL H 8 3 . ;




