
 
 
 
 

COMUNICATO AL PERSONALE 
 
 
La prossima settimana, il 22 e 23 settembre, si svolgeranno le elezioni dei rappresentanti del  
Personale docente e non docente nel Senato Accademico.  
 
Queste elezioni cadono in un momento particolarmente delicato, caratterizzato sia da un forte 
attacco al ruolo e all’autonomia di tutti i settori pubblici, con l’intento di fare cassa e lasciare 
sempre più spazio (e profitti) per l’intervento privato,  sia dalla messa in discussione di diritti e 
retribuzioni dei lavoratori dipendenti.  
 
La CGIL ha contrastato e contrasterà con tutte le sue forze queste scelte perché fortemente inique, 
socialmente insostenibili e per di più assolutamente inefficaci per contrastare la crisi economica, 
come il caso dell’ultima  manovra economica varata prima dell’estate,  fatta di soli tagli senza alcun 
investimento, socialmente pesante perché ha colpito i servizi sociali (metà della manovra sono tagli 
agli enti locali) e i redditi da pensione e lavoro dipendente, in particolare quello pubblico, senza per 
altro richiedere  neanche un euro a chi ha entrate per reddito da lavoro autonomo o da capitale 
anche se 10 o 100 volte superiori a quelle di un lavoratore dipendente che invece contribuirà a far 
uscire il Paese dalla crisi con una decurtazione di diverse migliaia di euro del suo potere di acquisto 
(ad esempio un dipendente dell’Università di cat. D, solo per il mancato rinnovo contrattuale, 
perderà a fine triennio, un importo di circa €.2000.  
 
Questo scenario ha inevitabilmente delle ricadute nei posti di lavoro e l’Università di Tor Vergata 
non fa certo eccezione. Nello specifico delle elezioni del Senato Accademico, i nuovi senatori   
dovranno affrontare un momento difficilissimo della vita dell’Ateneo, con una situazione sempre 
più delicata sul piano delle risorse (vedi i tagli nel triennio previsti dalla L. 133) e sullo sfondo la 
legge di “riforma” Gelmini  ancora in Parlamento.  
 
In questo quadro la FLC CGIL chiede  ai candidati senatori di esprimere,  in vista del voto, un 
impegno forte in difesa del mantenimento del carattere pubblico dell’Università e per la difesa dei 
diritti di chi vi opera.  
 
In particolare, per quanto riguarda l’elezione dei rappresentanti del Personale tecnico-amm.vo e 
bibliotecario, vi invitiamo a sostenere la candidatura di Aldo Perri , coordinatore del Comitato 
degli iscritti della FLC CGIL di Tor Vergata, che ha accettato di candidarsi per contribuire a 
portare, in quella sede, anche le nostre istanze. 
 
Roma, 14 settembre 2010 
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