SCHEDA COMPARATIVA VECCHIO-NUOVO STATUTO UNIVERSITA TOR VERGATA

(a cura della FLC CGIL http://www.uniroma?2.it/cgil/ - cgil@uniroma?2.it)

Organo Argomento | Vecchio statuto Nuovo statuto Note
Rettore Elettorato Prof. Ord. Prof. Ord.di Da legge
passivo Universita Tor gualsiasi
Vergata a tempo | Universita a tempo
pieno pieno
Durata 3 anni (max x 3) 6anni Da legge
Elettorato PO, PARC, TAB | PO, PA, R, TAB x | Ambiguita su RTD
attivo x0,2 0,2
personale
Elettorato Rappr. SA + CdF Rappr. SA, CdA, | Tra i rappr. CdD
attivo studenti CdS + CdD sono esplicitaments
i dottorandi
competenze Nomina direttore | Propone al CdA
amministrativo; direttore generale;
potesta relazione annuale
disciplinare; sul personale;
presiede SA e presiede SA e CdA.
CdA.
SA composizione| Presidi (6)+ 2 2 PO x macroarea | Ambiguita su RTD,

docenti di fascia | (di cui almeno 6 nella rappresentanza
diversa x 11 Aree | Dir Dip)+ 1fra PA | stud inclusi
SD (per prassi e R x 6 Aree SD + | esplicitamente i
11PO e 11 fra PA ¢4 stud + 2 TAB tot | dottorandi; rapporti
RC) + 2x3 PO 24 numerici mantenuti
delle facolta incompatibilita con
monoarea + 7 stud altre cariche, max 2
+ 4 TAB tot 45 mandati di 3 anni (1
di 2 anni per stud);
incompatibilita
accentuate
Elettorato Per i rappresentantiElettorato attivo Ambiguita su RTD,
attivo delle facolta unificato per la
monoarea, (PO+PA+R) sia per rappresentanza stug.
designazione da | PO (inclusi DirDip)| inclusi
CdF; elettorato sia per PA+R esplicitamente i
attivo unificato dottorandi
PO+PA+RC
Competenze Indirizzo, Indirizzo, La programmazione

programmazione,
coordinamento;
delibera risorse all¢
facolta d’intesa cor
la conferenza dei
presidi (SA
ristratto); delibera
regolamenti,
modifiche di
statuto; attiva e
disattiva strutture

programmazione,
coordinamento

2 attivita didattiche e
scientifiche;
delibera risorse
umane ai Dip.;
delibera
regolamenti,
modifiche di
statuto, codice

etico; parere al

strategica
dell'Universita
passa dal SA al
CdA, come
I'attivazione o
soppressione delle
strutture periferiche




periferiche; pareri
al CdA sui bilanci.

CdA su
regolamento
amministrativo;
pareri al CdA x
attivare e
disattivare strutture
periferiche; pareri
al CdA sui bilanci.

CdA

composizione

Rettore, Dir Amm
+ 4 membri (3
anni)+ 1

Rettore + 5 interni
+ 3 esterni (3
anni)+ 2

rappresentante studrappresentanti stud

(2 anni)

(2 anni)

Incompatibilita
accentuate

Designazione

4 membri designa
dal Senato con
voto segreto sui
singoli su propostal
di 4 dal Rettore

atb dipendenti

dell’'Universita con
gualificazione
gestionale e
scientifica designat
dal SA su propostal
di 15 dal Rettore; 3
esterni con
gualificazione
gestionale e
scientifica designat
dal SA su propostal
del Rettore anche
su indicazione di

Pari opportunita;
nella prassii 4
membri del vecchio
statuto erano 1 PO,

i1 PA,1RCeun

esterno; nel nuovo
statuto gli esterni
sSOono piu
componenti della
comunita scientifica

i che portatori di

interessi;
gli interni molto piu
“esperti” che

istituzioni rappresentanti, per
scientifiche legge.
Elezione Da tutti gli Da tutti gli studenti| per la
studenti studenti, non rieleggibile 1 volta | rappresentanza stug.
revocabile e non inclusi
rieleggibile esplicitamente i
dottorandi.
Competenze | Gestione Indirizzo strategico) le delibere difformi
amministrativa; gestione dai pareri del SA
delibera amministrativa; prevedono nel
regolamento delibera nuovo statuto una

amministrativo;
pareri al SA su
modifiche statuto;
approva bilanci e
convenzioni;

regolamento
amministrativo;
pareri al SA su
modifiche statuto;
pareri al SA su
regolamenti;
approva bilanci e
convenzioni;
designa il Direttore
Generale; potesta
disciplinare su
docenti; delibera
attivazione o

soppressione

maggioranza di
7/11




strutture periferiche

Revisori dei designazione | 3, dal Rettore, 3: 1 magistrato Controllo
conti riconfermabili contabile o correttezza bilanci
avvocato dello statp“ministerializzato”
designato dal
rettore; 1 dal Min
Econ, 1 dal Miur
NdV Composiziong 6 professori, 1 x | 2 professori + 6 Incompatibilita
facolta + 2 esterni | esterni designati dalaccentuate
nominati dal CdA su proposta
Retore + 1 studentgdel rettore e parere
rappresentante nel del SA + 1 studente
SA eletto da tutti gli
studenti (inclusi
dottorandi)
Dir Amm/Gen competenze Gestione servizi |eGestione servizi e | Autonomizzato dal
TAB su indirizzo | TAB su indirizzi rettore
Rettore e CdA CdA (dl 165/2001)
Cons Studenti competenze Pareri su piano | Pareri su

triennale e annuale
regolamento di
Ateneo,
regolamento
studenti, istituzione
0 soppressione
strutture
periferiche, tasse €
diritto allo studio.

,documento di
indirizzo e
programmazione
(CdA) regolamento
generale d’Ateneo,
tasse e diritto allo
studio,
designazione
Garante degli
studenti

composizione

1/1000 studenti

1/2000 studenti in

eletti in base alle | base alle macroaree

facolta + + rappresentanti SA

rappresentanti in | e CdA, inclusi i

SA e CdA dottorandi

Garante studenti - Personalita

indipendente e
gualificata
nominata dal

Rettore cui riferisce

Collegio - Istruttoria e pareri a Esisteva per
Disciplina rettore e CdA su | regolamento,
disciplina docenti; | inserito in statuto
3PO+3PA+3
RTI, indicati dal
SA in rispetto delle
macroare; giudizio
fra pari
CPO/CUG Tutto demandato aTutto demandato aj CUG unico;
leggi e ali leggi e ali meccanismi di
regolamenti di regolamenti di elezione o nomina
ateneo ateneo non definiti
Policlinico Azienda assente; impegno dopo il fainto




4

dell’Universita;
impegno Facolta e

Facolta e
dipartimenti x

della Fondazione, s
punta a IRCCS,

dipartimenti x inscindibilita tutto extra statuto.
inscindibilita didattica ricerca
didattica ricerca | assistenza
assistenza
Facolta consistenza Insieme di Insieme dei Del tutto incerto e
CdL(M), insieme | dipartimenti della | contraddittorio, con
di professori stessa macroarea, | ovvie ricadute
chiamati ma anche di singol| elettorali
professori che vi
svolgono la
prevalente attivita
competenza Assegnazione Segreterie Perdita totale di
compiti didattiche, spazi, | ruolo sulla
didattici,vacanza, | servizi tutorato, programmagzione,
richiesta chiamata | orientamento e gestione e
e programmazione| placing studenti; reclutamento
posti, pareri su docenti, da legge;
programmazione | programmazione e| giusto e coraggioso
didattica proposta | coordinamento
istituzione didattico
soppressione CdL
(M)
governo CdF, tutti i Giunta direttori dip.| Pasticcio fra organc
PO+PA, reppr. RTI + coordinatori CCS di 2° livello
=0,2(PO+PA), (CdL, CdLM) + (direttori +
rappr stud = 0,15 | rappr. Docenti = coordinatori) e
(PO+PA+rRTI) + | 0,1 x membri CdD | rappresentanza
event. TAB,; eletti da CdD tra | ristretta
preside PO eletto | membri giunda
da CdF dip.+ rappr stud =
0,15 Giunta, inclus
esplicitamente
dottorandi; preside
PO eletto da giunta
Dipartimenti consistenza PO+PA+R
afferenti + TAB
assegnati

Competenza

Sede della ricerc
organizza dottorati
fornisce docenti
per CdL(M), pareri
e proposte su
assegnazione
compiti
didattici,vacanza,
richiesta chiamata
e programmazione
posti,
programmazione
didattica;

nSede della ricerca,

organizza dottorati
promuove master,
concorre Sc Sp,
propone
ordinamenti
didattici per propria
competenza,
collabora ai
CdL(M), delibera
programmazione
sostenibile posti,

richiesta concorsi €

Assume
positivamente la
piena titolarita della
programmazione e
delle chiamate dei
docenti; grave
pasticcio sulla
competenza dei
dipartimenti sulla
didattica, data
lindeterminatezza
dei CCS




autonomia
finanziaria e
amministrativa,
titolare contratti e
convenzioni;
gestisce TAB

chiamate; delibera
su compiti didattici;
autonomia
finanziaria e
amministrat iva;
titolare contratti e
convenzioni;
gestisce TAB

governo CdD: PO+PA+R+| CdD: PO+PA+R+
1 rappr dottorandi | + rappr TAB +
+ almeno 2 rappr | rappr stud almeno
TAB; direttore: PO| 0,15(CdD), inclusi
eletto da CdD; dottorandi;
giunta segretario, | direttore: PO eletto
rappr PO, PA ed R| da CdD; giunta
in pari numero, + | segretario, rappr
event TAB PO, PA ed R in pati
numero, + event
TAB
Centri inter Durata masssima disu proposta di Centralita del
dipartimentali 9 anni su proposta| dipartimenti o controllo della
di dipartimentio | docenti di spesa
docenti di dipartimenti
dipartimenti diversi diversi; possibile
istituiti dal SA autonomia
sentiti i dip amministrativa;
interessati;; istituiti da Rattore,
possibile su delibera CdA,
autonomia sentito SA
amministrativa
CCS competenza Proposte prof Da definire con | Corsi di studio
contr, propone regolamento se un| sono indicati tra le
istituzione o CdL (M) non si strutture periferiche
soppressione di svolge interamente| dell’'universita, ma
CdL(M), propone | in un Dipartimento | non si indicano le
alla Facolta competenze e gli
I'offerta didattica, organi di governo
la programmazione demandandoli ai
e la destinazione dj regolamenti,
posti di professori; creando un vuoto e
delibera i compiti contraddizioni sulle
didattici e gli competenze degli
affidamenti e i organi.
regolamenti
didattici; nomina
commissioni
d’esame e di
Laurea
(Magistrale)
governo PO+PA+RC con | Da definire con Il paradosso € che

corsi ufficiali+ 3
rappr. R con

regolamento se un

CdL (M) non si

una struttura
periferica (il




didattica ausiliaria
+ rappr. Stud 0,15
CCL; doc contr
senza numero

svolge interamente
in un Dipartimento

dipartimento)
istituisce l'organo
di governo (CCS) d
un’altra struttura

legale e voto; periferica (CdL(M)
presidente PO, PA
eletto da CCL; si
possono istituire
CCS integrati per L
e LM affini; ogni
docente puo
partecipare a un
solo CCS di pari
livello
Dottorati Non nominati nella Non nominati nello
statuto statuto
Scuole di Il Direttore eletto | Le SdS integrano
specializzazione dal CdSS propone| didattica, ricerca e
alla Facolta di assistenza;
Medicina i docenti | competenze e
impegnati nella organi in
SdS regolamento
Commissioni monitoraggio Monitoraggio Nella prassi

paritetiche doc
stud

didattica, proposta
a CCS, CdF, Ndv;,
istituiti a livello di
CCS

didattica, servizi
agli studenti,
indicatori per la
valutazione, pareri
Su attivazione
chiusura CdS;,
numeri non
indicati, inclusi
dottorandi; istituiti
a livello delle
Facolta

disattesi; spostati d
CCS a Facolta;
confusione rispetto
ai dottorati

o

Scuola laD

Corsi a distanza (
learning)
specialmente su
life-long learning;
delibera gli
ordinamenti dei
propri CdS (L, LM,
master 1° e 2° liv.)
richiede posti
ocenti e TAB,
d’intesa con
dipartimenti,,
peopone chiamate,
d’intesa con i
dipartimenti; ha un
direttore, un
Comitato di

2in precedenza non
in statuto ma
definita da
regolamenti, con
competenze quasi
dipartimentali,
esclusa la potesta ¢
chiamata; gestisce
listruzione a
distanza con
competenze
pluridisciplinari.

Gestione e un




Collegio didattico
scientifico da
definire con
ragolamenti

Struttura
amministrativa

dirigenza

Nomina rettore su
proposta DA,
parere conforme
CdA

Nomina rettore su
proposta DA,
parere conforme
CdA

immutato

articolazione

Divisioni ,settori,
uffici

Divisioni, settori,
uffici

Accentuati principi
flessibilita, esigenze
utenza, trasparenzs
rispetto contratto

L,

Strutture di

Possibili centri di

cancellati

servizio spesa su iniziative
dipartimenti
Sistema Biblioteche di area| Biblioteche d’area | centralizzazione
bibliotecario ciascuna centro di| con un solo centro
spesa autonomo | di spesa con
con consiglio comitato tecnico
scientifico emanazione dei
consigli scientifici
Regolamenti Generale, Generale, Piu definiti gli
elettorale, elettorale, ambiti
amministrativo, amministrativo, regolamentari
didattici, strutture | didattico, secondo legge,
periferiche trasparenza, prima in statuto;
chiamata centralizzazione

professori, con
commissari esterni
selezione RTD,
contratti docenza,
assegni, strutture
periferiche

del regolamento
didattico




