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Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
SEDE

AL Direttore Amministrativo
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
SEDE

Le scriventi OO.SS. e la RSU di Ateneo ritengono che I’accordo relativo all’incentivazione
delle diverse tipologie orarie ha prodotto in questi anni risultati positivi per I’ Ateneo contribuendo
ad ampliare I’attivita e I’offerta dei servizi agli studenti.

Preso comunque atto che I’Amm.ne, nella riunione di contrattazione integrativa dell’11 luglio u.s.,
ha di fatto disdettato 1’accordo integrativo di Ateneo relativamente alle indennita legate alle
tipologie orarie e all’indennitd meccanografica, dichiarano di essere disponibili a definire un
calendario di incontri al fine di giungere ad un nuovo accordo integrativo nel rispetto del CCNL e
della normativa vigente. In quest’ottica le scriventi OO.SS. e la RSU, chiedono che vengano forniti
i rilievi integrali dei revisori dei conti e degli ispettori del Mef, che stante a quanto dichiarato,
hanno indotto I’ Amm.ne a proporre il superamento dell’attuale accordo integrativo.

Contestualmente si diffida I’ Amministrazione a procedere unilateralmente determinando il blocco
della corresponsione del trattamento accessorio a favore del personale.

Roma, 16 luglio 2012
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