
Comunicato Sindacale 

 

Il  giorno 26 marzo si è tenuta una seduta di contrattazione per la definizione del 

contratto integrativo 2013, il Regolamento per il funzionamento delle attività degli 

RLS (Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza,  che saranno individuati con 

prossime elezioni) e il nuovo Regolamento concernente gli incentivi per la 

progettazione. 

Le OO.SS. e la RSU avevano richiesto alcune modifiche al testo dei due regolamenti e 

sicuramente nella prossima contrattazione si concorderanno  i regolamenti 

definitivi.  

In risposta alle richieste di tutte le OO.SS. e RSU di conoscere l’organigramma e 

l’organizzazione dell’Ateneo, anche in relazione agli incarichi attribuiti e correlate 

responsabilità, l’Amministrazione ha fornito una documentazione, peraltro ancora 

incompleta, riguardante l’organizzazione dei soli uffici centrali. 

La discussione si è incentrata, successivamente,  sul fondo per la produttività e sulle 

numerose istanze del personale conseguenti alle schede di valutazione legate 

all’accordo 2012.  

 Al fine di trovare al più presto una posizione  comune tra le proposte espresse dalla 

delegazione sindacale e dalla delegazione amministrativa è stato fissato un “tavolo 

tecnico” per il giorno 8 aprile, propedeutico alle prossime sedute di contrattazione 

fissate per il 9 e 18 aprile.  
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