
      
 

   Al Magnifico Rettore  
     Prof. Orazio Schillaci  

 

                                                                                   e p.c.  Al Direttore Generale f.f.  
      Dott.ssa Silvia Quattrociocche 

      

                                                                                          Al Dirigente della Divisione V del Personale 
                       Ing. Domenico Genovese 

 

 

 

 Oggetto: richiesta di incontro sui processi di stabilizzazione del Personale nelle pubbliche 
amministrazioni in base al Decreto Milleproroghe 2022. 

 

Più volte la scrivente O.S. ha sollecitato l’Amministrazione per l’applicazione dell’art. 20 del Dlgs 
175/2017 per la stabilizzazione dei lavoratori precari  in servizio in Ateneo.  

La recente Legge 15 del 25 febbraio 2022 (Decreto Milleproroghe 2022), di conversione del 
decreto legge 31 dicembre 2021 n. 228, ha prorogato ulteriormente il termine entro il quale le 
pubbliche amministrazioni possono assumere a tempo indeterminato i soggetti già titolari di 
contratti di lavoro dipendente a termine. Ciò sta a significare, inequivocabilmente, l’interesse del 
Parlamento affinché le Amministrazioni pubbliche procedano a completare il processo di 
stabilizzazione dei lavoratori precari in possesso di determinati requisiti.  

La scrivente O.S., considerato che diverse lavoratrici e lavoratori precari in questi anni hanno 
contribuito, con competenza, impegno e professionalità, alle attività dell’Ateneo e hanno 
maturato il requisito per la stabilizzazione, chiede un incontro urgente per discutere e 
programmare, entro i termini stabiliti dalla legge, i processi di stabilizzazione.  

A riguardo, inoltre, si ricorda che la legge di bilancio 2022 ha previsto un piano straordinario di 
assunzioni oltre che per l’assunzione di ricercatori e docenti anche per il personale tecnico, 
amministrativo e bibliotecario, pertanto si ravvisano tutte le condizioni affinché il processo di 
stabilizzazione possa essere avviato e anche portato a termine in tempi brevi. 

In attesa di un cortese riscontro si inviano cordiali saluti. 

 
Roma, 04/03/2022                

            
 

    per la FLC CGIL TOR VERGATA  
  

                    
   


