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Roma, 24 maggio 2022 

Prot. n. 137/2022 flcgil FS/GD-stm 

 

 

Al Presidente della Regione Lazio 

Dott. Nicola Zingaretti 

 

All’Assessore alla Sanità della Regione Lazio 

Dott. Alessio D’Amato 

 

Al Magnifico Rettore dell’Università Tor Vergata 

Prof. Orazio Schillaci 

 

e p.c.          Alla Ministra dell’Università e della Ricerca  

Prof.ssa Maria Cristina Messa 

 

Al Ministro della Salute 

On. Roberto Speranza 

 

Al Presidente della CRUI 

Prof. Ferruccio Resta 

 

ll. ss.  

 

 

 

Oggetto: Protocollo d'intesa tra Regione Lazio e Università Tor Vergata. 

 

 

L’ipotesi di protocollo d'intesa tra Regione Lazio e Università Tor Vergata il 23 maggio ’22 è stato 

oggetto di informativa alle strutture sindacali territoriali delle scriventi Segreterie Nazionali, che 

hanno apprezzato le soluzioni in esso contenute perché forniscono, finalmente, certezze a un 

presidio essenziale di formazione in campo sanitario della Regione Lazio, in cui didattica, ricerca, 

terza missione e assistenza sanitaria di supporto alle predette funzioni si concatenano 

inscindibilmente garantendo la continuità della peculiare missione svolta dal Policlinico 

Universitario Tor Vergata. 

Ciò si determina nel pieno e rigoroso rispetto delle previsioni di cui all’art.2, comma 2, lettera a) 

del DLgs. n.517/99: il suddetto protocollo prevede, infatti, la costituzione dell’Azienda 

Ospedaliera Universitaria integrata con il Servizio Sanitario Nazionale mediante la trasformazione 

dell’ex Policlinico dell’Università Tor Vergata (ex Azienda Autonoma Policlinico Tor Vergata a 

gestione diretta costituita con decreto rettorale n°2297 del 15/10/1998). 

Il DLgs. n. 517/99 e le peculiari norme di settore garantiscono la specificità dei nosocomi di 

formazione sanitaria. Tuttavia tale specificità è spesso messa in discussione da componenti del 

mondo ospedaliero che invece di ricercare l’integrazione con il mondo dell’Università tendono a 

chiederne di fatto un’assimilazione a quello ospedaliero. Ciò stride ancor di più nell’attuale 

contesto in cui, a causa dell’emergenza COVID 19, il nostro Paese ha avvertito dolorosamente 

l’assenza di personale medico e sanitario, figure professionali che si formano nei Policlinici 

Universitari annessi alle ex Facoltà di Medicina che, alla luce delle evidenze, dovrebbero essere 

sempre più valorizzate per gli aspetti formativi e della ricerca in campo medico e sanitario, come 

per altro previsto dal protocollo d’intesa sulla sanità universitaria sottoscritto il 23 aprile 2020 

dal ministro del MUR, della Salute e le confederazioni di CGIL CISL e UIL. 

Riteniamo che il protocollo d’intesa deliberato in data odierna dagli Organi Accademici 

dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata sia un modello da replicare in tutte le altre realtà 

in cui siano state costituite Aziende Ospedaliere Universitarie mediante la trasformazione di 

Policlinici Universitari a gestione diretta.  A nostro avviso, ogni Scuola di Medicina presente sul 
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territorio Nazionale dovrebbe avere un Nosocomio di Formazione specifico appartenente al 

Sistema Universitario, distinto quindi dalle Aziende Ospedaliere e dalle Aziende Sanitarie Locali 

disciplinate dal D.Lgs. n.502/92, che si integri con il S.S.N. secondo regole precise nel pieno 

rispetto della peculiare funzione formativa e dello stato giuridico universitario.  

In tal senso si ribadisce l’auspicio di un intervento normativo attuativo dell’art.6 comma 13 della 

legge 240/2010 che possa dare maggiori riferimenti e certezze per un settore così strategico del 

nostro Paese come quello della formazione e della ricerca in campo sanitario. 
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