FLC CGIL

federazione
lavoratori
della CONOSCENZA

ELEZIONI SENATO ACCADEMICO DEI RAPPRESENTANTI DEL
PERSONALE TAB E FATTI POCO SERI

Care colleghe, cari colleghi,

oggi 28 ottobre si vota in modalita telematica per il rinnovo di 2 rappresentanti del Personale TAB e Cel in
Senato Accademico.

Come sapete il S.A. esercita specifiche competenze in base a quanto previsto dallo statuto dell’Ateneo ed &
composto da 28 membri in rappresentanza di tutte le componenti presenti in Ateneo.

Riteniamo quindi che il ruolo dei rappresentanti del Personale che risulteranno eletti, sia di particolare
importanza, per questo Vi chiediamo di prestare la massima attenzione a questa scadenza elettorale e di
partecipare al voto.

La FLC CGIL invita il Personale a rinnovare la fiducia alla candidata BEATRIX BITSCH (Bea) che, in questi anni,
in rappresentanza del Personale tecnico, amministrativo e bibliotecario e Cel in Senato Accademico ha svolto
a nostro avviso un eccellente lavoro con impegno, determinazione e senso di responsabilita, oltre all'impegno
nel ricercare, all’occorrenza, sintesi e condivisione con le altre componenti.

Molto apprezzato & stato anche il fatto che da parte sua non & mai mancata una puntuale informazione con
resoconto dei lavori al termine di ogni seduta per rendere partecipe tutto il Personale delle discussioni e
delle decisioni assunte dal S.A.

Nel contempo in cui chiediamo al Personale di rinnovarle la fiducia, vogliamo cogliere I'occasione per
esprimerle i nostri piu sentiti ringraziamenti per 'impegno e la qualita del lavoro sino ad ora svolto.

Siamo certi che se le verra rinnovata la fiducia con il Vostro voto, I'esperienza e le competenze che ha
acquisito in questi anni le garantiranno di continuare un proficuo lavoro nell'interesse generale di Tutto il
Personale Tecnico-amministrativo, bibliotecario e dei Collaboratori Esperti Linguistici.

Infine, una precisazione. Speravamo di non dover assistere all’ennesimo tentativo di chi tenta di abbindolare
il Personale chiedendo di essere votato rispetto ad obiettivi su temi che per fortuna NON VENGONO
AFFRONTATI E DECISI IN SENATO ACCADEMICO, dove, oltretutto, i rappresentanti del Personale TAB sono
solo 2 su 28 componenti. Il lavoro agile, i passaggi verticali, le progressioni orizzontali, ivi comprese le

risorse a cio destinate e altri temi ancora, sono materie demandate alla contrattazione integrativa in base
al CCNL, dove la RSU eletta e le organizzazioni sindacali firmatarie del contratto nazionale hanno titolo e
responsabilita per discutere e firmare accordi su tali argomenti. Lo statuto prevede che “il Senato
accademico esercita le competenze relative alla politica culturale dell'Ateneo, alla programmazione e
all’indirizzo delle attivita didattiche e scientifiche, al coordinamento delle strutture didattiche e
scientifiche”, temi sui quali € importante che il Personale, tramite i suoi 2 rappresentanti, possa portare il
suo punto di vista e venire successivamente informato rispetto alle decisioni assunte. Cosa c’entrano i temi
della contrattazione sindacale con il ruolo del S.A.? In realta nulla, sono pero temi di grande interesse per
il Personale, buttati li con la speranza di racimolare qualche voto in piu: veramente poco serio e irrispettoso
nei confronti del Personale.

Roma, 28 Ottobre 2024

FLC CGIL TOR VERGATA



COME SI VOTA:

- Collegarsi al sito: http://utov.it/vota

- autenticarsi utilizzando le proprie credenziali (le stesse utilizzate per accedere alla posta elettronica di
Ateneo);

- premere il bottone "Voglio Votare”;

- esprimere la propria preferenza e inserire il proprio numero di cellulare;

- premere il pulsante vota;

- confermare la preferenza espressa inserendo il codice OTP ricevuto via SMS

- premere il pulsante “Conferma”


http://utov.it/vota

